
I SETTORE – AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI
Gestione unica del personale

Protocollo attribuito dal sistema Scandiano, 13 maggio 2023

OGGETTO: Avviso pubblico per la formazione di un elenco di disponibilità, per soli titoli, per assunzio-
ni a tempo determinato nel profilo di istruttore amministrativo categoria C (ora Area Istrut-
tori). Fissazione termine per la presentazione delle istanze. 

Il Responsabile 

Premesso che:
• con determinazione del Dirigente del I° Settore n. 689 del 8 settembre 2022 è stato approvato

l'avviso pubblico per la formazione di un elenco di disponibilità, per soli titoli, per assunzioni a
tempo determinato nel profilo di istruttore amministrativo categoria C;

• il suddetto avviso non prevedeva un termine per la presentazione delle istanze, prevedendo la
pubblicazione permanente degli stessi sul sito dell'Ente;

Richiamato l'art. 30-bis, comma 1, del Regolamento delle procedure di accesso agli impieghi
che così dispone; “Nel caso di esaurimento o indisponibilità di graduatorie relative ad assun-
zioni  a tempo indeterminato e determinato, sarà possibile, nelle more dell'espletamento di
nuove procedure concorsuali, formare degli elenchi di personale dai quali attingere per assun-
zioni a tempo determinato.”

Considerato che:
• è in corso una procedura concorsuale per assumere n.4 unità di personale a tempo indetermi-

nato nel profilo professionale di istruttore amministrativo, con scadenza presentazione doma-
ne 19 maggio 2023;

• il numero di candidati presenti attualmente in elenco è congruo rispetto alle esigenze assun-
zionli degli enti, considerato anche che per le assunzioni a tempo determinato verrà prioritaria-
mente utilizzata la graduatoria del concorso in essere;

Ritenuto opportuno, pertanto, fissare un termine per la presentazione delle istanze per la for
mazione dell'elenco di disponibilità in oggetto;

dispone

1. di fissare il termine per la presentazione delle istanze per la formazione di  un elenco di di
sponibilità, per soli titoli, per assunzioni a tempo determinato nel profilo di istruttore ammini
strativo categoria C, il giorno 31 luglio 2023 alle ore 24:00;

2. di procedere ad un'ultima integrazione del suddetto elenco con le domande pervenute entro
tale termine;

3. di stabilire che il suddetto elenco rimarrà in vigore per due anni dalla data di prima approva
zione, cioè fino al 7 ottobre 2024 e che a decorrere dalla data di approvazione della graduato
ria per assunzioni a tempo indeterminato, sarà utilizzato solo in caso di indisponibilità della 
stessa .

IL RESPONSABILE

dott.ssa Dalia Naldi
FIRMATO DIGITALMENTE

UNIONE TRESINARO SECCHIA
Gestione unica del personale
Sede centrale: Piazza della Libertà, 6 - 42019 Scandiano (RE) 
e-mail: concorsi  @tresinarosecchia.it 

Sede legale: Corso Vallisneri, 6 - 42019 Scandiano (RE) – http://www.tresinarosecchia.it 
e-mail certificata: unione@pec.tresinarosecchia.it  - Tel. +39.0522.985985 - Fax +39.0522.1753059 - C.F./P.I. 02337870352
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