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| SETTORE - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI
Gestione unica del personale

Protocollo attribuito dal sistema Scandiano, 25 febbraio 2022
(da citare nella risposta)

OGGETTO: Bando di concorso per esami per l'assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 1
Istruttore Direttivo Tecnico cat.D da assegnare al Comune di Casalgrande. Esito prova
orale.

Si pubblica I'esito della prova orale precisando che il numero dell'istanza e il numero di protocollo

sono visibili sul portale https://portale-tresinarosecchia.entranext.it/ accedendo alla sezione
procedimenti — stato istanze procedimento.

N. | IDIstanza | Protocollo Generale Voto Esito

1 23891 0025209/2021 - Non idoneo/a
2 23877 0025139/2021 23/30 Idoneo/a

3 23824 0024825/2021 26/30 Idoneo/a

4 23747 0024750/2021 23/30 Idoneo/a

5 23724 0024404/2021 21/30 Idoneo/a

Per qualsiasi richiesta in merito, & possibile rivolgersi alla Gestione Unica del Personale
esclusivamente tramite posta elettronica all'indirizzo concorsi@tresinarosecchia.it.
Non saranno accettate richieste telefoniche.
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